Kommunaler Nahverkehr Bayern
Scheitern der Verhandlungen droht o war 202

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

am 9. Marz 2026 ging eine weitere Verhandlungsrunde mit dem KAV Bayern
ergebnislos zu Ende. Die Gesprache in Nurnberg verliefen enttduschend.
Nun steht eine Schlichtungsvereinbarung im Raum.

Kein neues Angebot

Die Verhandlungssituation zum TV-N Bayern spitzt sich zu. Zig Verhandlungsrun-
den liegen hinter uns. Das Angebot der Arbeitgebenden vom 19. Januar 2026
wurde bisher nicht aufgewertet. Zwar stellten die Arbeitgebenden Verbesserungen
in Aussicht, dies jedoch ohne konkrete Zahlen oder Zusagen. Einige unserer For-
derungen wurden arbeitgeberseitig aufgegriffen und kénnten Teil eines Einigungs-
pakets werden. Auch eine Arbeitszeitreduzierung scheint moglich. Viele Optionen
sind diskutiert und abgewagt worden. Doch wann wir endlich zu einem Abschluss
gelangen, ist weiterhin offen. Ohne klare Angebotsinhalte seitens der Arbeitgeber
schleppen wir uns von Runde zu Runde.

Eindeutige Erwartungshaltung

Ungewohnlich scharf kommentierte unser Verhandlungsfuhrer Thomas Gelling die
Verhandlungsfuhrung der Arbeitgeberseite: ,Seit 14 Monaten fehlt unseren Mitglie-
dern Geld in der Tasche. Die Arbeitgeberseite bewegt sich kein Stiick, sondern
liefert sich der Taktik unserer Konkurrenz aus und hat sich damit in die Mutter aller
Sackgassen mandvriert. Am 23. Marz 2026 erwarten wir ein abschlussfahiges An-
gebot, egal, was andere dazu sagen®”.

Wie geht es weiter?

Fur den 23. Marz 2026 wurde ein neuer Verhandlungstermin in Nirnberg verein-
bart. Gleichzeitig wurde uns vom KAV Bayern der Entwurf einer Schlichtungsver-
einbarung Uberreicht. Die Schlichtung in Tarifverhandlungen ist ein strukturiertes
Verfahren zur Beilegung von Konflikten zwischen den Tarifvertragsparteien, wenn
die Verhandlungen scheitern. Ob eine Schlichtung mit unabhangigen Schlichtern
tatsachlich zustande kommt, entscheiden die Tarifvertragsparteien selbst. Hierzu
werden wir zeitnah in die Beratung gehen und euch auf dem Laufenden halten.
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Hintergrund

Der Tarifvertrag fur die kommunalen Nahverkehrsbetriebe Bayern (TV-N Bay-
ern) wurde im August 2006 ins Leben gerufen. Seitdem gab es zahlreiche An-
derungstarifvertrage, die finanzielle und strukturelle Verbesserungen fur die
Beschaéftigten mit sich brachten. Der aktuelle 11. Anderungstarifvertrag ist
durch den dbb zum 31. Dezember 2024 fristgerecht gekiindigt worden.

Wir kampfen fur die Mitglieder unserer
Fachgewerkschaften!
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt!

Der dbb hilft!

Unter dem Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bieten kompetente
Fachgewerkschaften mit insgesamt mehr als 1,3 Millionen Mitgliedern den
Beschaftigten des offentlichen Diensts und seiner privatisierten Bereiche
Unterstitzung sowohl in tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen, als
auch im Falle von beruflichen Rechtsstreitigkeiten.

Nur Nahe mit einer personlich tberzeugenden Ansprache jedes Mitglieds
schafft auch das ndétige Vertrauen in die Durchsetzungskraft einer Solidar-
gemeinschatft.

Der dbb beamtenbund und tarifunion wei3 um die Besonderheiten im
offentlichen Dienst und seiner privatisierten Bereiche.

Nahe zu den Mitgliedern ist die Starke des dbb. Wir informieren schnell und vor
Ort Uber www.dbb.de, Uber Flugblatter dbb news und unsere Magazine dbb
magazin und tacheles.

Mitglied werden und Mitglied bleiben in Ihrer zustandigen Fachgewerkschaft von
dbb beamtenbund und tarifunion — es lohnt sich!
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